EA INA

Istituto Istruzione Superiore

Allegato 2 (da compilare, sottoscrivere e inviare)

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico di esperto per la realizzazione di un

laboratorio teatrale a.s. 2025/2026

Tabella valutazione punteggi

I1/1a sottoscritto/a

nato/a a

il residente a

Tel.

mail:

in Via

e_

Codice Fiscale:

seguenti titoli valutabili ai fini del conferimento dell’incarico:

dichiara di possedere i

Punteggio Punteggio
Titolo attribuito attribuito dalla
dall’esperto Commissione

A1l. Laurea almeno triennale Punti 7,00 fino a 99/110
(requisito di accesso) Punti 8,00 fra 100/110 e 104/110

Punti 9,00 fra 105/110 e 110/110

Punti 10,00 per 110/110 e lode
A2. Corsi di Per ogni specializzazione
specializzazione/perfezionamento/ | Punti 2
aggiornamento attinenti al
presente avviso, titoli accademici Per ogni perfezionamento
riconosciuti relativi al settore Punti 1

Per ogni corso di aggiornamento

punti 1

Per ogni titolo accademico riconosciuto

punti 1
A3. Organizzazione rassegne | Per ogni rassegna punti 1 fino ad un
teatrali riservate alle scuole massimo di 4
A4. Master di 1°/ 2° livello attinenti | Per ogni master 1°livello
al presente avviso; punti 0,5

Per ogni master 2°livello

Punti 1,00
A.5 Attivita di regia Punto 1

Totale titoli culturali

ESPERIENZE PROFESSIONALI
Punteggio Punteggio
Esperienze attribuito attribuito dalla
dall’esperto Commissione

B1-Frequenza corsi di
formazione, perfezionamento,
specializzazione riguardanti
attivita di teatro

punti 1 per ogni corso della durata di
almeno 20h fino ad un massimo di 9
punti
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B2 - Esperienze annuali nella
conduzione di laboratori teatrali
scolastici (con allievi dai 14 ai 19
anni)

punti 1 per ogni esperienza della durata
di almeno 20h fino ad un massimo di 9
punti

B3 - Esperienza pregressa
presso I'lstituto Plana

Punti 1 per ogni esperienza annuale
nell’lstituto

Totale esperienze professionali

ALTRE ESPERIENZE VALUTABILI

Punteggio Punteggio
Esperienze attribuito attribuito dalla
dall’esperto Commissione

C1- Partecipazione in qualita di
performer o regista a rassegne
teatrali e/o spettacoli teatrali

Punti 1,00 per ogni partecipazione
fino ad un massimo di 10

Totale altri titoli

Luogo ¢ data

Firma del Partecipante

2di2




